
Responsable d’Atelier de Confection 

Intitulé du poste : Responsable d'atelier h/f  

Raison sociale de l’entreprise : Kreno Consulting  

Nom - Prénom : COPIN Isabelle  

Fonction : Chargée de recherche  

E-mail : isabelle.copin@kreno.com  

Descriptif de l'entreprise : Nous sommes un Cabinet de Conseil en Ressources Humaines 

(Recrutement, Formation, Accompagnement, Conseil).  

Descriptif de la mission proposée : Vive le Made in France !  

Notre client est un acteur industriel qui a pour ambition de contribuer à relocaliser l’industrie de la 

confection en France, à travers diverses marques en pleine expansion.  

Pour ce faire, il a créé l’an dernier un atelier de confection au sein de son unité de tissage située dans 

les Vosges. Il nous a confié la recherche de son/sa futur(e) :  

Responsable d’Atelier (f/h) 

Poste en CDI basé à Remiremont (Vosges)  

Directement rattaché(e) au Directeur Général, vous aurez la responsabilité un atelier de confection 

d’une vingtaine de personnes, dont il faudra accompagner le développement, puisque les commandes 

engrangées conduisent à un doublement de la production dans les 12 mois qui viennent : 

-Optimiser / faire évoluer la gestion des flux pour développer la productivité de l’atelier : 

-Valider et améliorer l’approche méthode 

-Participer à l’intégration dans l’ERP du suivi et de la gestion de la production 

-Former à une culture d’amélioration continue dans l’atelier 

-Tenir et structurer le reporting de l’atelier. 

-Accompagner la montée en compétences de l’équipe : 

-Animer la formation et le suivi de la formation de chaque couturier(e) 

-Fixer les objectifs quantitatifs et qualitatifs de chacun, évaluer la progression et les performances de 

chacun en collaboration avec les monitrices 

-Intégrer les nouvelles recrues : les former aux règles de sécurité, d’hygiène, de propreté et aux 

procédures qualité 

-Gérer les imprévus et urgences (absences, maladie, etc..)  

Profil recherché : Idéalement provenant de l’univers de la confection de vêtements, vous occupez 

actuellement des fonctions équivalentes dans l’industrie manufacturière.  

Vous alliez compétences techniques, capacité d’analyse et sens du travail en équipe.  

Organisé(e), à l’aise avec l’informatique, reconnue(e) pour votre leadership et vos qualités de 

communication, vous saurez faire franchir un cap à votre équipe pour atteindre les objectifs de 

production dans le respect de la qualité, des délais, des coûts et de la sécurité.  

Entreprenant(e), dynamique, méthodique, autonome et responsable, vous mobilisez les ressources et 

moyens nécessaires pour concrétiser les projets dans lesquels vous vous engagez.  

Candidature à adresser à : isabelle.copin@kreno.com  
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